Al Dirigente del Settore

e

Al Dirigente del Servizio Personale

OGGETTO: Awviso esplorativo finalizzato ad acquisire le candidature e i curricula dei dipendenti
interessati al conferimento dell'incarico di posizione organizzativa per:

lila  sottoscritto/a nato/fa a

il , residente a

in via n. , dipendente del Comune di Termoli
dal inquadrato/a nella categoria D, posizione economica,

in riferimento all'avviso in oggetto, presenta istanza per il conferimento dell'incarico predetto, a tal
fine dichiara:

odi essere inquadrato/a nella categoria D s , I
di aver ottenuto negli ultimi 3 anni una valutazione della prestazione superiore a 91, secondo il
vigente sistema di valutazione

eche non vi sono condizioni ostative previste dal “piano triennale di prevenzione della corruzione”
per le aree e i procedimenti ad elevato rischio, o che vi sono condizioni ostative che possono
essere derogate per i seguenti motivi:

eche non sussitono casi di inconferibilita di incarichi ai sensi del D.Lgs.vo n. 39/2016 e D.P.R.
62/2013 e s.m.i,;

e che negli ultimi tre anni non & stato/a destinatario di procedimenti disciplinari

odi essere in possesso del seguente titolo di studio:

edi aver gia coordinato strutture organizzative nell'arco della propria attivita lavorativa

odi avere una esperienza almeno triennale nella gestione delle funzioni e delle attivita di cui
allincarico da ricoprire

«di avere la seguente anzianita di servizio:

edi essere dlspomblle ad accettare la delega delle funzioni dmgenznah che in sede di confenmento
il Dirigente decidesse di assegnare.



e(eventuali note del dipendente o altri elementi utili)

o

eallega curriculum formativo e professionale

Termoli,




