Servizio Gestione Risorse Umane
Comune di TERMOLI

OGGETTO: AVVISO SELEZIONE PUBBLICA PER CURRICULUM, PER LA FORMAZIONE
DI UNA GRADUATORIA DI

CAT. PART-TIME (comma 69 e 70 dell’art. 1 della legge 30/12/2020, n. 178 —
legge finanziaria 2021)
Il sottoscritto nato a il
, residente a in via
, codice fiscale
tel. mail
Pec

CHIEDE

Di partecipare alla SELEZIONE PUBBLICA PER CURRICULUM, PER LA FORMAZIONE DI

UNA GRADUATORIA DI
CAT. PART-TIME (comma 69 e 70 dell’art. 1 della legge 30/12/2020, n. 178 —
legge finanziaria 2021)

A tal fine dichiara:

- di essere in possesso di tutti i requisiti necessari per la partecipazione al presente avviso e per
’assunzione nel pubblico impiego alla data di scadenza del termine stabilito;

- di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, che risulta in
possesso dei requisiti di cui al DPCM n. 174/94, nonché di una adeguata conoscenza della lingua
italiana;

- di godere dei diritti civili e politici;

- di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire;

- di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (per i richiedenti soggetti a tale
obbligo);

- di non essere stato licenziato, destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche
Amministrazioni per persistente insufficiente rendimento oppure per aver conseguito la nomina
mediante produzione di documenti falsi o viziati;

- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti. In caso

contrario si specifica di seguito:

- di non essere stato interdetto dai pubblici uffici per sentenza passata in giudicato;

- di possedere il seguente titolo di studio (indicare quello richiesto per 1’accesso alla selezione)
conseguito

nell’anno presso
con il seguente punteggio finale
- di possedere le conoscenze informatiche pin diffuse e di conoscere la seguente lingua straniera:
(specificare nel curriculum il grado di conoscenza);

- di voler ricevere le eventuali comunicazioni inerenti alla selezione, ai seguenti recapiti:
indirizzo (se diverso dalla residenza)

mail




pec ;
- di possedere i seguenti titoli di preferenza o precedenza alla nomina, secondo I’art. 8 del bando:

- di autorizzare al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003;

- di accettare, senza riserva alcuna, tutte le condizioni e prescrizioni contenute nell’avviso e nel
Regolamento per 1’acquisizione delle risorse umane del Comune di Termoli e, in caso di
assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti degli
Enti Locali;

- di prendere atto che tutte le comunicazioni inerenti la selezione, saranno rese note esclusivamente
mediante pubblicazione sul sito del Comune di Termoli e che le pubblicazioni hanno valore di
notifica a tutti gli effetti di legge senza bisogno di alcuna comunicazione individuale;

- di prendere atto di quanto specificato al punto 10 comma 3 dell’avviso di selezione, secondo il
quale qualora il piano di riparto del Ministero dello sviluppo economico, non comprenda il Comune
di Termoli o assegni risorse insufficienti per procedere alle assunzioni di cui all’avviso di selezione,
I’ Amministrazione potrd decidere di non procedere ad alcuna assunzione o di procedere
limitatamente alle risorse assegnate, senza che gli idonei in graduatoria possano accampare alcuna

pretesa a riguardo.
- eventuali comunicazioni o precisazioni del candidato:

Termoli,

Firma

Allegati:

- Curriculum datato e firmato
- Copia documento in corso di validita



